
(สําเนา) 

คําสั่งกรมพัฒนาที่ดิน 
ที่  279/2555 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะทํางานด้านการจัดการความรู้ 

 
  

ตามคําสั่งกรมพัฒนาท่ีดินที่ 1319/2553 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2553 แต่งต้ัง
คณะทํางานด้านการจัดการความรู้  น้ัน  

เพ่ือให้การปฏิบัติราชการของกรมพัฒนาท่ีดินเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ เนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕5 
สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนดให้ทุกส่วนราชการจะต้องดําเนินการจัดการความรู้เน้นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และพัฒนา (learning Sharing & Challenge) และเพื่อให้การจัดการความรู้ดําเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพ  จึงยกเลิกคําสั่งดังกล่าวข้างต้น และแต่งต้ังคณะทํางานด้านการจัดการความรู้  ดังต่อไปน้ี 

1.  รองอธิบดีกรมพัฒนาที่ดินด้านบริหาร เป็นผู้รับผิดชอบการจัดการความรู้ ทําหน้าที่
เป็น CKO และหัวหน้า KM Team ของกรมพัฒนาที่ดิน  มีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังน้ี 

1.๑  เป็นผู้ทบทวนและให้ความเห็นชอบแผนการจัดการความรู้ประจําปีงบประมาณ 
 1.๒  กํากับ ดูแล และให้การสนับสนุนเกี่ยวกับการดําเนินงานด้านการจัดการ

ความรู้ของกรมพัฒนาที่ดิน 
 1.๓  ให้คําปรึกษา แนะนํา แก้ไขปัญหา อุปสรรคและการตัดสินใจแก่คณะทํางาน

ด้านการจัดการความรู้เพ่ือให้สามารถบรรลุผลสําเร็จตามแผนการจัดการความรู้ 
 1.๔  ติดตามประเมินผลความก้าวหน้าในการปฏิบัติกิจกรรมตามแผนการจัดการ

ความรู้ 
 1.๕  แต่งต้ังคณะทํางานเพ่ือการจัดการความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามความ

จําเป็น 
2. คณะทํางานการจัดการความรู้กรมพัฒนาที่ดิน (KM Team) ประจําปี ๒๕๕5 

โดยให้มีองค์ประกอบและหน้าที่  ดังน้ี 

 2.๑  องค์ประกอบ 
1)  นายอนุสรณ์  จันทนโรจน์ ที่ปรึกษา 
2)  นางอรนาฏ  โอวาทตระกูล  ประธานคณะทํางาน 
3)  นางสาวภัทราภรณ์  โสเจยยะ รองประธานคณะทํางาน 
4)  นางปวีณา  แสงเดือน คณะทํางาน  
5)  นางจันทร์เพ็ญ  ลาภจิตร คณะทํางาน  
6)  นางสาววิเศษลักษณ์  พงษ์จันทร์  คณะทํางาน 
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7)  นางสาวอริศรา  พ่ึงพา คณะทํางาน 
8)  นายพนัสบดี  ธัชโอภาส คณะทํางาน 
9)  นางสาวศันสนีย์  อรัญวาสน์ คณะทํางาน 
10)  นางนริศชา  ภู่กลีบ  คณะทํางาน 
11)  นางสาวชาสิณี  สัมฤทธ์ิ คณะทํางาน 
12)  นายพีรพัฒน์  พจน์สมพงษ์ คณะทํางาน 
13)  ว่าที่ ร.ต.ภาณุพงศ์  ดีใจ คณะทํางาน 
14)  นายวิชัย  มณีวงษ์ คณะทํางานและเลขานุการ 
15)  นางสาวผ่องศรี  พรมสอน คณะทํางานและผู้ช่วย 
 เลขานุการ 

 2.๒  หน้าที่ 
 ๑)  จัดทําแผนการจัดการความรู ้ และดําเนินการตามแผนการจัดการ
ความรู้ รวมทั้งดําเนินการอ่ืนที่เก่ียวข้องการจัดการความรู้ 
 ๒)  จัดทํารายงานความก้าวหน้าในการปฏิบัติกิจกรรมตามแผนการจดัการ
ความรู้  
 ๓)  จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนการจัดการความรู้เสนอ
คณะทํางานหมวด ๔ (การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้) เพ่ือรวบรวมเสนอกรมฯ และจัดเก็บ
เป็นคลังความรู้  
 4)  ปฏิบัติตนเป็น “แบบอย่างที่ดี” ในเรื่องการจัดการความรู้ และอํานวย
ความสะดวกให้การจัดการความรู้ขององค์กรบรรลุผลสําเร็จอย่างต่อเน่ือง 

  ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

สั่ง   ณ  วันที ่    15     มีนาคม  พ.ศ. 2555 

(ลงนาม)             ธวัชชัย  สําโรงวัฒนา 

         (นายธวัชชัย  สําโรงวัฒนา) 
                      อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน 
 

 
 

สําเนาถูกต้อง 

อุษา  ทวีแสง 

(นางสาวอุษา  ทวีแสง) 
นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการพิเศษ 


