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สหกรณ์การเกษตรล าพระเพลิง จ ากัด ยึดหลักพ่ึงตนเอง 

สหกรณ์จังหวัดโคราชยกเป็นแบบอย่างของสหกรณ์ที่ดูแลทุกข์สุขของสมาชิก 
 

สหกรณ์การเกษตรล าพระเพลิง จ ากัด ยึดหลักการด าเนินงานแบบพ่ึงพาตนเองและดูแลทุกข์สุขของสมาชิกให้มี
ความกินดีอยู่ดี พร้อมกระตุ้นเกษตรกรให้หันกลับมาท าการเกษตรอินทรีย์อย่างยั่งยืน สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมายกเป็น
แบบอย่างในการด าเนินงานแก่สหกรณ์อ่ืน ที่ต้องปรับตัวและคิดค้นโครงการใหม่ ๆ ที่จะเป็นประโยชน์แก่สมาชิกอย่าง
แท้จริง 

นายพิเชษฐ์  วิริ ยะพาหะ สหกรณ์จั งหวัดนครราชสีมา เปิดเผยถึ งความส าเร็จของสหกรณ์การเกษตร                             
ล าพระเพลิง จ ากัด อ าเภอปักธงชัย ที่ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อสมาชิก อาทิ การส่งเสริมการท าเกษตร
อินทรีย์อย่างยั่งยืน การตั้งศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง การเปิดจุดจ าหน่ายผลผลิตทางการเกษตรของสมาชิกในรูปแบบ 
Farmer Market ซึ่งได้น าแนวคิดมาจากประเทศญี่ปุ่น การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้สมาชิกผู้สูงอายุและโครงการสหกรณ์
สานสายใยรักสู่โรงเรียน เพื่อถ่ายทอดแนวคิดวิธีการสหกรณ์สู่เยาวชน ซึ่งจุดเด่นของสหกรณ์การเกษตรล าพระเพลิง จ ากัด 
ไม่ต้องพ่ึงพาความช่วยเหลือจากภาครัฐ แต่จะมีความคิดริเริ่มในการท าโครงการต่าง ๆ ที่ยึดในเรื่องของการพ่ึงพาตนเอง 
และแสวงหาแนวทางให้ความช่วยเหลือแก่สมาชิก โดยใช้งบประมาณในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ จากเงินทุนของสหกรณ์
เอง ซึ่งถือว่าเป็นการด าเนินงานที่ยึดหลักการสหกรณ์อย่างแท้จริง 

นอกจากนี้ โครงการส่งเสริมเกษตรอินทรีย์อย่างยั่งยืน ได้รับการยอมรับจากองค์การอาหารและการเกษตรแห่ง
สหประชาชาติ หรือ FAO ซึ่งได้ก าหนดค าขวัญวันอาหารโลกในปีนี้ว่า “สหกรณ์การเกษตรเป็นกุญแจหล่อเลี้ยงชาวโลก”  ซึ่ง
โครงการที่สหกรณ์การเกษตรล าพระเพลิง จ ากัด ก าลังท าอยู่ในปัจจุบันถือเป็นจุดเริ่มต้นที่ดีที่ริเริ่มและลงมือท าอย่าง
จริงจัง เพ่ือผลักดันสมาชิกให้หันมายึดวิถีทางเกษตรอินทรีย์อย่างเต็มตัว และกระตุ้นความคิดนี้ให้กับสหกรณ์อ่ืน ๆ ใน
จังหวัดนครราชสีมาได้หันมาดูเป็นแบบอย่าง  

“ หลายสิ่งหลายอย่างท่ีเป็นการพัฒนาและเป็นจุดเริ่มต้น เป็นแนวคิดใหม่ๆ ที่เกิดขึ้นมาจากสหกรณ์เอง แต่จะน า
สิ่งใหม่ๆเข้ามา เป็นตัวน าในเรื่องความคิดและท าให้ดูเป็นตัวอย่างกับคนอื่น เปิดให้สหกรณ์อ่ืน ๆ ได้มาเรียนรู้แล้วเอาไปท า
ต่อ  ไม่จมอยู่แต่กับกิจกรรมเดิมๆ แต่เป็นการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ขึ้นมาเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิก โดยผู้จัดการสหกรณ์จะ
ท าหน้าที่ในการค้นหาวิธีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ และไม่ได้มองแต่เรื่องทุนนิยมแต่มองเรื่องของสหกรณ์อย่างแท้จริง คือเน้น
เรื่องของสมาชิกเป็นหลัก การบริหารองค์กรให้องค์กรอยู่ได้ สมาชิกอยู่ดีกินดี ไม่หวังก าไรสูงสูด เอาแค่สมาชิกอยู่ได้ 
สมาชิกพอใจ และเข้าไปดูแลทุกข์สุขความเป็นอยู่ของสมาชิกอย่างใกล้ชิด เพ่ือให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี  สิ่งนี้ถือเป็น
เป้าหมายสูงสุดของการด าเนินงานสหกรณ์” สหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา กล่าว 
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